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1. TARAFLAR ve TANIMLAR 
Kanuni ikametgahı ………..……………………………………………………………………..…………………………………………...  

adresinde bulunan .…………………………………………………………………………………………………………<firma adı> 

ile, Organize Sanayi Bölgesi 2. Kısım Keçiliköyosb Mah. Gaziler Cad. No:8 Yunusemre Manisa adresinde 
mukim Maxion Jantaş San. ve Tic. A.Ş. (Maxion Jantaş)/ Organize Sanayi Bölgesi 3. Kısım Keçiliköyosb 
Mahallesi, Mustafa Kemal Bulvarı No:14 Yunusemre Manisa adresinde mukim Maxion İnci Jant San. 
A.Ş. (Maxion Alüminyum)/ Organize Sanayi Bölgesi 2. Kısım Keçiliköyosb Mah. Mustafa Kemal Bulvarı 
No:2 Yunusemre Manisa adresinde mukim Maxion İnci Jant San. A.Ş. (Maxion Çelik) arasında yapılacak 
tüm sözleşmeler ve/veya siparişler için ek olmak üzere işbu protokol yapılmıştır. Sözleşmelere esas 
işlerin tanımı işe özel yapılan ticari sözleşme de belirtilmelidir. 

Bu Ek Protokol’de işi yüklenen firma, ……………………..……………………………., kısaca “YÜKLENİCİ” olarak, 
Maxion İnci Jant San. A.Ş. ve Maxion Jantaş San. ve Tic. A.Ş. de, kısaca “MAXİON” olarak anılacaktır. 

 

2. DÜZENLİ ÇALIŞMA, İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ KOŞULLARI 

2.1. Yüklenici, Taraflar arasında imza edilen …./..../2022 tarihli sözleşme/siparişteki 
yükümlülüklerine ek olarak Maxion’a aşağıdaki hususlar konusunda tek taraflı taahhütte 
bulunmuştur.  

2.2. Yüklenici yapmayı taahhüt ettiği işler kapsamında istihdam edeceği kişilerin münhasıran işvereni 
olduğunu kabulle, işveren olmaktan kaynaklanan tüm yükümlülükleri yerine getirecektir.   

2.3. Yüklenici, sözleşme/sipariş konusu işin yapılacağı alanı, öncesinde gezip gördüğünü, bahse konu 
alana ilişkin kendisine gerekli her türlü bilgilendirmenin yapıldığını, işe başlama konusunda 
başkaca ek bir gereksinime ihtiyaç duymadığını, işin tamamlanıp teslimine kadar tüm 
sorumluluğun kedisine ait olduğunu beyan ve kabul etmiştir. 

2.4. Yüklenici, kendisine teslimi yapılan iş alanı dışında ortak kullanımı söz konusu olabilecek 
(otopark, yemekhane, wc, vb.) alanlarda belirlenen ve kendisine bildirilmiş olan kural ve 
talimatlara uyacağını bu konuda personeline gerekli bildirimleri yapacağını ve personelini 
denetleyeceğini, bu alanlarda personelinin dahil olduğu kaza, olay ve sair gibi durumlarda 3. 
kişiler dahil doğacak tüm zararlardan sorumlu olduğunu kabul ve taahhüt eder. Yüklenici ayrıca 
istihdam ettiği personel eylemlerine ilişkin adam çalıştıran sıfatıyla kusursuz sorumlu olduğunu 
kabul ve taahhüt eder.  

2.5. Yüklenici yapmayı taahhüt ettiği işler kapsamında İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu ve İş Sağlığı ve Güvenliği, bunlarda karşılığı 
bulunmaması halinde ilgili bağlayıcı uluslararası mevzuat ile ilgili diğer tüm mevzuatın ve bu 
mevzuatta meydana gelecek değişikliklerin gerektirdiği tüm önlemleri eksiksiz olarak alacaktır.  

2.6. Yüklenici, işyerinde hiçbir şekilde sigortasız işçi çalıştırmayacaktır. İşçilerin sigorta primleri 
Yüklenici tarafından ödenecektir. 

2.7. Yüklenici çalıştırdığı personeline, yapılacak işlere uygun sağlık raporu alınmasını sağlayacaktır. 

2.8. Yüklenici çalıştırdığı personeline, ilgili mevzuata göre ve yapılacak işlere uygun iş sağlığı ve 
güvenliği eğitimi ile mesleki eğitim aldırmak zorundadır.   
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2.9. Yüklenici, taahhüt ettiği işleri yaparken, işyerinde yeterli sayıda teknik eleman, kalifiye usta, 
yardımcı eleman ve işçi bulundurmak zorundadır.  

2.10. Yüklenici, sözleşme gereği yapacağı işlerle ilgili olarak ilgili mevzuata uygun risk değerlendirmesi 
yapılmasını sağlayacak ve risk değerlendirmesi sonuçlarının gerektirdiği önlemleri noksansız 
alacaktır.  

2.11. Yüklenici, yapılacak işler ve çalışma yerleriyle ilgili acil durum planı yapacak ve bu planda acil 
duruma ilişkin tehlikeler, riskler ve bunlara karşı alınacak önlemler açıkça belirtilecektir. 

2.12. Yüklenici, yapacağı işlerde kendisinin ve yönetiminde çalıştıracağı işçilerinin uzmanlığını 
belgelendirmek amacıyla işe uygun iş ekipmanı listesi, mesleki ve iş sağlığı ve güvenliği eğitim 
belgeleri, iş bitirme belgesi, operatör ve teknik eleman sertifikaları vb. Talep halinde derhal iş 
sahibine teslim edecektir.  

2.13. Yüklenici, çalışma sırasında, çevreden gelebilecek elektriksel ve atmosferik (rüzgâr, don, yağmur 
vb.) tehlikelere karşı ilgili mevzuatın öngördüğü tedbirleri alacaktır. Elektrik, doğalgaz gibi özel 
bilgi ve yetki gerektiren tesislerin yakınlarındaki çalışmalarda, bu hususta uzmanlığı yetkili 
mercilerce tescilli kişi veya kuruluşlardan izin ve onay alacaktır. 

2.14. Yüklenici, yüksekte çalışma yerlerinde veya platformlarında çalışanlarının güvenliğini öncelikle, 
güvenli korkuluk, düşmeyi önleyici platform, bariyer, kapaklar, çalışma iskelesi, güvenlik ağları, 
güvenlik perdesi veya hava yastıkları gibi toplu koruma tedbirlerini bizzat alacaktır. 

2.15. Yüklenici, toplu koruma tedbirlerinin düşme riskini tamamen ortadan kaldıramadığı, 
uygulamasının mümkün olmadığı, daha büyük tehlike doğurabileceği, geçici olarak 
kaldırılmasının gerektiği hallerde, uygun bağlantı noktaları veya yaşam hatları oluşturularak tam 
vücut kemer sistemleri veya benzeri güvenlik sistemlerinin kullanılmasını sağlayacaktır.  

2.16. Yüklenici, kullanacağı iş ekipmanlarının risk oluşturabilecek hareketli parçalarının, çalışanların 
temasını önleyici uygun koruyucularla muhafaza altına alınmasını sağlayacaktır. İş 
ekipmanlarının hareketli parçalarının temasının kazaya yol açma ihtimalinin olduğu yerlerde, 
ekipmanın tehlikeli bölgeye erişmesini önleyici tedbirler alınmasını ya da tehlikeli bölgeye 
erişmeden hareketli parçanın durdurulmasını sağlayıcı önlemler alacaktır.  

2.17. Yüklenici, kendisinin ve kendi yönetiminde çalışanların güvenliklerini korumak için 
standartlarına uygun; baret, emniyet kemeri, koruyucu gözlük, emniyet ayakkabısı, maske ve 
benzeri işin gerektirdiği kişisel koruyucuların teminini ve kullanımını sağlayacaktır.  

2.18. Yüklenici, işin yapılması çalışmalarına nezaret edecek ehil bir kişi bulunduracak, gerekli 
nitelikleri haiz olması halinde bu görevi kendisi üstlenebilecektir. Nezaret işi, işin bitimine kadar 
devam edecektir.  

2.19. Yüklenici, taahhüt ettiği işlerin ifasında 4857 sayılı İş Kanunu, 6098 sayılı Türk Borçlar Kanunu, 
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, Yapı İşlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği, İş 
Ekipmanları Yönetmeliği ve diğer ilgili mevzuatlarda belirtilen sağlık ve güvenlik tedbirlerini 
alacak bu tedbirlerin uygulanıp uygulanmadığı konusunda üzerine düşen denetimleri 
yapacaktır. Bu tedbirlerin alınmamasından, denetimlerin yapılmamasından kaynaklanan iş 
kazalarından ve meslek hastalıklarından sadece yüklenici sorumlu olacaktır.  
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2.20. Yüklenici, çalışırken iş sahibine ve üçüncü kişilere ait makine, tezgâh ve benzeri makine ve 
tesislere zarar vermemeyi taahhüt eder. Aksi halde, vermiş olduğu bu zararlardan doğrudan 
kendisi sorumludur. 

2.21. Yapı işlerinin gündüz yapılması esastır. Karanlıkta veya gece çalışılmasının gerekli veya zorunlu 
olduğu hallerde, çalışma yerinin ve geçitlerinin yeterince ve uygun bir şekilde aydınlatılması 
temin edilecektir. 

2.22. Yapı alanı içindeki bütün tehlikeli kısımlar, açık bir şekilde sınırlandırılacak, buralara görünür 
şekilde yazılmış ikaz levhaları konacak ve geceleri kırmızı ışıklarla aydınlatılacaktır. 

2.23. Yapının devamı süresince, sivri uçları veya keskin kenarları bulunan malzeme ve artıklar, etrafa 
gelişi güzel atılmayacak ve ortalarda bulundurulmayacaktır. 

2.24. Her türlü çalışma zemini, kaymaz ve engelsiz olacak, zeminde düşmelere neden olabilecek 
boşluk olmayacaktır. 

2.25. İnşa işlerinde zemin boşlukları etrafına uygun ve sağlam korkuluklar yapılacak veya uygun 
kapaklarla buraları kapatılacaktır. 

2.26. İşyerindeki her türlü malzeme istifi, işyerindeki trafiği aksatmayacak, yangın malzemelerine 
ulaşılmaya ve yangın çalışmalarına engel olmayacak, çalışanları tehlikeye düşürmeyecek ve 
devrilmeyecek şekilde uygun yerlerde yapılacaktır. 

2.27. Her türlü araç ve iş makinesi kendisine tahsis edilmiş park yerlerinde bulundurulacaktır. 

2.28. İnşa işlerinde merdiven ve merdiven sahanlıkları ve/veya platform etraflarına düşmelere engel 
olmak üzere uygun ve sağlam geçici korkuluklar yapılacaktır. 

2.29. Asansör boşlukları ise üst ve ara korkuluklu uygun ve sağlam korkuluklar ile korunacaktır. 

2.30. Cam, saç ve çimento harçlı levhalardan yapılmış veya eskimiş, yıpranmış veya dayanıklılığı 
azalmış çatılarda, çatı merdiveni veya üzeri tahta çıtalı çatı kalası kullanılacaktır. Buralarda tam 
güvenlik sağlanmadıkça çalışılmayacaktır. Böyle yerlerde çalışan işçiler gergin ve yatay yaşam 
halatları vasıtasıyla emniyet kemeri kullanacaklardır. 

2.31. Yapı alanında kamyon ve iş makineleri kullanıldığında, bunların giriş ve çıkışları için uygun bir 
şekilde işaretlenmiş yerler ayrılacak, manevralarda bir gözcü görev yapacaktır. Araçların park ve 
manevra yerleri belirtilmiş olacaktır. Araçlar gerekli güvenlik tedbirleri alınmadan sürücüsüz 
bırakılmayacaktır.  

2.32. Yüklenici, çalışanlarının veya üçüncü şahısların işyeri dâhilinde veya işyeri haricinde yüklenici 
firmaya veya üçüncü şahıslara ait kamyon, araç veya iş makinesi ile taşıdıkları malzemede veya 
yapılan işlerde tüm güvenlik tedbirlerini almak zorundadır. Yüklenici, bu tür araçların ve 
üzerlerinde bulunan donanımın yetkili kurumların kontrolünden geçtiğini belgelemek ve bu 
belgelerin güncel kopyalarını Maxion’a iletmekten sorumludur.  

2.33. Yükleme, nakliye veya işin yapılması sırasında meydana gelecek zarar ziyanı Yüklenici firma 
tazmin etmeyi Yüklenici peşinen kabul ve taahhüt eder. Meydana gelen kaza ile hasardan aynı 
veya farklı üçüncü şahıslara da tamamen Yüklenici firma sorumlu olacaktır. 

2.34. İşyerindeki her türlü, makine, tezgâh, araç ve iş makinesi sadece yetkili operatörler tarafından 
kullanılacaktır.  
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2.35. Yüklenici kendi işçilerine ait olabilecek iş kazalarını, 4857 sayılı iş kanunu ve 5510 sayılı Sosyal 
Güvenlik Kanunda belirtilen sürelerde ilgili il bölge müdürlüklerine ve ilgili makamlara 
bildirmekle yükümlüdür. Tanzim edilecek iş yeri kaza bildirim formu sureti aynı gün İş Sahibine 
verilecektir.  

2.36. Taraflar arasındaki asıl sözleşme niteliği itibariyle, YÜKLENİCİ ve MAXİON arasına alt işveren-üst 
işveren ilişkisi söz konusu olmayıp, Yüklenici, profesyonel olarak üstelendiği işi kendi 
istihdamındaki personeli ile yerine getirecektir. Bu kapsamda iş bu taahhüt kapsamına 
düzenleme bulan tüm yükümlülük ve sorumluluklar münhasıran YÜKLENİCİ ‘ye ait olup, burada 
zikredilmiş olması, bir kısım bilgi ve belgenin İŞ SAHİBİ ile paylaşılmış olması taraflar arasında alt 
işveren-üst veren ilişkisine vücut vermeyeceği gibi MAXİON ‘a denetim yükümlülüğü başta hiçbir 
açıdan ek yükümlülük getirmemektedir. İş bu taahhütname Yüklenici ‘ye yasalardan doğan 
sorumluluklarının hatırlatılması adına imza altına alınmıştır. Bu kapsamda,  Yüklenici iş bu 
taahhütlerini yerine getirmemesi sebebiyle İş sahibinin sorumlu olmayacağını aksine bir 
sorumluluk halinde İş sahibinin talebi halinde İş sahibinin tüm zararını derhal tazmin edeceğini 
kabul ve taahhüt eder.  

 

3. ÇEVRE İLE İLGİLİ KONULAR 

3.1. Yüklenici, taahhüt ettiği işi, Maxion’un çalışma alanlarında/birimlerinde yürütmekte iken, 
yürürlükte bulunan Çevre ile ilgili; kanun, yönetmelik, tüzük, tebliğ ve ilgili mevzuat hükümlerine 
uymayı, her türlü tedbiri almayı, Çevre Yönetim Sistemi kapsamında gereken işlemleri yapmayı, 
yaptırmayı, gereken malzemeleri/donanımları tedarik etmeyi, dağıtmayı ve Maxion’un bu 
konulara ilişkin olan taleplerine uygun olarak çalışmayı kabul ve taahhüt eder.  

3.2. Yüklenici, iş sırasında kullanacağı kimyasalların Türkçe Güvenlik Bilgi Formlarını çalıştığı alanda 
bulundurmaktan vb. kurallara uymaktan sorumludur. Yüklenici, çalışanlarına kullanacağı 
kimyasala ilişkin kullanım şekli, depolanma şekli, acil durumlara karşı hazırlık, varsa maruz 
değerleri, kullanabilecekleri KKD’ler hakkında bilgilendirme yapacaktır. 

3.3. Yüklenici, yaptığı işin sürecinde veya neticesinde ortaya çıkardığı tehlikesiz atıkları, düzenli bir 
şekilde ayrıştırıp ilgili kutularına atılmasını sağlayacaktır. Fazla miktarlarda çıkan atıkları atık 
sahasında ilgili bölüme düzenli bir şekilde koyacak ve Maxion yetkilisine haber verecektir. 

3.4. Yüklenici, yaptığı işin sürecinde veya neticesinde ortaya çıkardığı tehlikeli atıkları, mevzuata 
uygun olarak ayrıştıracak, taşıyacak ve mevzuata uygun yerlere teslim ettiğini Maxion’a 
belgeleyecektir. 

3.5. Yüklenici, işyerinde kazı sonucu hafriyat atıkları çıkardıysa, yerel yönetimlerin belirlediği yerlere 
dökecek ve döküm belgesinin bir nüshasını Maxion’da işin sorumlusuna iletecektir. 

3.6. Yüklenicinin, bu madde kapsamında sorumluluklarını yerine getirmemesi nedeniyle doğan  tüm 
zarardan ve uygulanacak adli ve idari yaptırımlardan doğan sorumluluk münhasıran Yüklenici ’ye 
aittir. Yüklenici, adli ve idari yaptırım kararlarına ilişkin üst yargı denetimine ve/veya itiraz yoluna 
başvurulmadığı ve sair farklı nedenlerle Maxion’un ödemek zorunda kaldığı yaptırım tutarlarını 
bildirim üzerine derhal ödemekle yükümlüdür.  
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4. DİĞER 

4.1. Tehlike sınıfına uygun sınıfta ve sürelerde İş Güvenliği Uzmanı ve İşyeri Hekimi çalıştırılması 
sorumluluğu Yüklenici firmadadır.   

4.2. Yüklenici, Maxion’ un izniyle hafta sonu ile dini ve resmi bayram tatillerinde de çalışılabilecektir. 
Bu durumda, gerekli resmi izinler Yüklenici tarafından alınacaktır.  İlave olarak Pandemi vb. gibi 
durumlarda sokağa çıkma yasağı ilan edilmesi halinde valiliklerden alınacak çalışma izinleri de 
Yüklenici sorumluluğundadır. 

4.3. Yüklenici, uygulanan İzin gerektiren işler kapsamındaki; Yüksekte Çalışma,  Ateşli İşler, Kazı İşleri, 
Kapalı Alan Çalışması, Enerji altında çalışma, Etiketleme-Kilitleme (Enerji İzolasyonu) vb. işler 
kapsamındaki uygulamalara uymak zorundadır.  

4.4. Yüklenici işin yapımı sırasında alt taşeron çalıştıramaz.   

4.5. Yüklenici firmanın İş Sağlığı ve Güvenliği sistemine göre yükümlülüklerini yerine getirmemesi veya 
eksik getirmesi sonucunda Maxion’un uğrayacağı zarar, Yüklenici’ye yansıtılacaktır. 

 

5. KANUNİ İKAMETGAH VE TEBLİGAT ADRESİ 

Tarafların bu protokolün başında göstermiş oldukları adresleri kanuni ikametgâhları olarak kabul 
edilmiş olup, bu adreslere yapılacak tebligat ve yazılar taraflara ulaşmış kabul edilecektir. Kanuni 
ikametgâh değişikliklerini taraflar en geç bir hafta içinde yazılı olarak diğerine bildirmek 
mecburiyetindedir 
 

6. İHTİLAFLARIN HALİ 

Bu ek protokolün tatbikatından doğabilecek her türlü ihtilaflar tarafların yetkilileri arasında iyi niyet 
ile yapılacak görüşmeler ile çözümlenecektir. Eğer 30 (otuz) gün içinde bir çözüme ulaşılamaz ise, 
Manisa Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkili kılınmıştır. 

 

7. TARAFLAR ARASINDAKİ HUKUKİ İLİŞKİ KAPSAMINDA SORUMLULUKLAR  

Yüklenici, yapmayı taahhüt ettiği işlere ilişkin yükümlülüklerini, profesyonel bir şekilde kendi istihdam 
ettiği personeli ve/veya denetim ve kontrolündeki alt yüklenicisi aracılığı ile yapacak olup, bu sürece 
ilişkin iş sağlığı ve güvenliği başta İş Hukukundan doğan tüm sorumluluğun münhasıran kendisinde 
olduğunu beyan ve kabul eder.  

İş bu protokolde Yüklenici üzerinde Maxion için getirilen denetim, gözetim ve talimatlandırma yetki 
ve sorumluluğu yapılacak işin süresinde yapılabilmesi adına tanınmış yetki ve sorumluluk olup, bu 
durum Maxion ile Yüklenici arasında alt işveren - üst işveren ve/veya Maxion ile Yüklenici personeli 
arasında işçi - işveren ilişkisine vücut vermez, bu anlamda yorumlanamaz. Bu minvalde taraflar 
arasındaki sözleşme bir hizmet sözleşmesi olmayıp eser sözleşmesi niteliğindedir. 
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imza ve teati edilmiştir. 
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